
Hội đồng Thành phố Yarra

Kế hoạch của 
Hội đồng  
2025-29



Hội đồng Thành phố Yarra

Kế hoạch của Hội đồng Thành phố
Kế hoạch Hội đồng 2025-2029 hướng dẫn công việc của Hội đồng trong bốn 
năm tới để đảm bảo chúng tôi thực hiện được Tầm nhìn của Cộng đồng vào 
năm 2036.
Kế hoạch này vạch ra bốn Mục tiêu Chiến lược (hoặc các lĩnh vực trọng tâm) và các Chiến lược liên quan, 
theo đó chúng tôi sẽ triển khai một loạt các Sáng kiến (hoặc hành động) để tiến gần hơn đến việc đạt 
được Tầm nhìn Cộng đồng. Chúng tôi sẽ theo dõi và báo cáo tiến độ của mình bằng cách sử dụng một bộ 
Chỉ số cho mỗi Mục tiêu Chiến lược.

Khung Kế hoạch Chiến lược Tích hợp của chúng tôi
Kế hoạch Hội đồng 2025-2029 là tài liệu chiến lược hướng dẫn công việc của chúng tôi và được hỗ trợ 
bởi kế hoạch hành động thường niên, một loạt các kế hoạch hoạt động và ngân sách. Những yếu tố này 
kết hợp với nhau đảm bảo Hội đồng có tài sản, quỹ, lực lượng lao động và nguồn lực để thực hiện Kế 
hoạch Hội đồng phù hợp với kỳ vọng của cộng đồng.
Khung Kế hoạch Chiến lược Tích hợp của chúng tôi dưới đây cho thấy cách mà Tầm nhìn Cộng đồng, Kế 
hoạch Hội đồng và các tài liệu kế hoạch chính liên kết với nhau, cũng như cách chúng tôi báo cáo tiến độ 
cho cộng đồng.

10
năm

4
năm

1
năm

Giám sát hiệu 
suất và trách 

nhiệm giải 
trình

Báo cáo 
Thường niên

Báo cáo 
Cộng đồng 
Hàng quý

Khung Báo 
cáo Hiệu suất 

của Chính 
quyền Địa 

phương

Kiểm toán 
Tài chính

Tầm nhìn 
Cộng đồng

Chiến lược Bền vững Tài chính

Tầm nhìn, chiến lược và chính sách Phân bổ và quản lý nguồn lực

Kế hoạch 
Sức khỏe và 

An sinh

Kế hoạch 
Hội đồng

Kế hoạch 
Thường niên

Kế hoạch 
Lực lượng 
lao động

Ngân sách  
1 và 3 năm

Kế hoạch 
Doanh thu và 

Xếp hạng

Kế hoạch  
Tài chính

Kế hoạch  
Tài sản

Chào mừng

Chúng tôi rất vui mừng được chia sẻ Kế hoạch của Hội đồng nhằm đạt được 
Tầm nhìn Cộng đồng và xây dựng một tương lai tươi sáng cho Yarra.
Ưu tiên của chúng tôi là làm việc cùng nhau để hỗ trợ những người sống, làm việc, ghé thăm và vui chơi 
tại Yarra để nơi đây vẫn là một nơi tuyệt vời cho các thế hệ mai sau.
Kế hoạch này được xây dựng dựa trên những phản hồi và ý tưởng chia sẻ với chúng tôi thông qua sự 
tham gia rộng rãi của cộng đồng, bao gồm cả công sức của Nhóm Công tác Cộng đồng, những người đã 
giúp thông báo các ưu tiên và quyết định của chúng tôi.
Thông điệp mạnh mẽ từ cộng đồng của chúng ta là quý vị yêu Yarra và quý vị muốn bảo vệ những điều 
làm nên sự độc đáo của nơi này. Chúng tôi nhận thức được những thách thức, bao gồm cả việc cân bằng 
nhu cầu của dân số ngày càng tăng. Chúng tôi tập trung vào hành động thiết thực và làm những điều 
cần thiết để xây dựng cộng đồng của mình cho một tương lai tươi sáng!
Quý vị đã nói với chúng tôi rằng quý vị muốn Yarra trở thành một nơi an toàn, chào đón và hòa nhập cho 
cư dân địa phương và du khách. Một cộng đồng nơi chúng tôi hỗ trợ các doanh nghiệp phát triển thành 
công, cùng nhau làm việc để mang lại sức sống mới cho các con phố chính và bao gồm các dịch vụ và hỗ 
trợ mà chúng ta cần cho mọi lứa tuổi và giai đoạn của cuộc sống.
Trong nhiệm kỳ Hội đồng sắp tới, chúng tôi sẽ thực hiện các mục tiêu cho Thành phố của mình bằng cách:

•	 Hỗ trợ tiếp cận công bằng với các phương án 
nhà ở đa dạng.

•	 Làm cho đường phố của chúng ta sạch hơn, 
xanh hơn và an toàn hơn để mọi người cùng 
tận hưởng.

•	 Giúp mọi người di chuyển và đi lại dễ dàng hơn 
bằng tất cả các phương tiện giao thông.

•	 Cung cấp thêm công viên và không gian xanh 
để mọi người thư giãn và giúp làm mát Thành 
phố của chúng ta.

•	 Làm việc để cải tạo và phục hồi các trung tâm 
hoạt động, đặc biệt là đường Victoria Street.

•	 Cung cấp quyền tiếp cận dễ dàng và thuận 
tiện hơn đối với các lựa chọn sạc xe điện (EV).

•	 Giúp các chủ doanh nghiệp xin giấy phép 
nhanh chóng và dễ dàng, cũng như điều 
hướng các quy trình lập kế hoạch.

•	 Cung cấp các dịch vụ và không gian để mọi 
người cảm thấy mình là một phần của cộng 
đồng và ít bị cô đơn và tách biệt.

•	 Cải thiện cách cộng đồng có thể tham gia vào 
các cuộc họp của Hội đồng.

Chúng tôi tập trung vào việc sẵn sàng cho tương lai. Chúng tôi muốn đảm bảo rằng chúng ta có không 
gian xanh để cộng đồng tận hưởng và những con phố phù hợp với mục đích và đáp ứng nhu cầu của 
những người sử dụng khác nhau. Tài sản và cơ sở hạ tầng của chúng tôi sẽ đáp ứng nhu cầu của cộng 
đồng đang phát triển trong tương lai.
Đó là lý do tại sao tính bền vững về tài chính và tập trung vào việc cung cấp các dịch vụ thiết yếu cho 
cộng đồng sẽ là trọng tâm trong mọi việc chúng tôi làm. Là Hội đồng, chúng tôi sẽ thực hiện điều này 
bằng cách chịu trách nhiệm và minh bạch trong việc ra quyết định để quý vị biết chúng tôi đang làm gì 
và tại sao. Chúng tôi sẽ cung cấp thông tin giao tiếp rõ ràng, nhất quán và dễ tiếp cận, tổ chức các diễn 
đàn cộng đồng mới để quý vị có thể lên tiếng về các vấn đề quan trọng và đảm bảo các dịch vụ của 
chúng tôi phản ánh nhu cầu đang diễn ra của cộng đồng.
Chúng tôi đam mê cộng đồng của mình và làm việc như một Hội đồng mới để biến Yarra thành một nơi 
tuyệt vời cho tất cả mọi người, cả hiện tại và tương lai!

Nghị viên Sharon Harrison 
Phường Boulevard

Nghị viên Stephen Jolly 
Phường MacKillop

Nghị viên Meca Ho 
Phường Melba

Nghị viên Sophie Wade 
Phường Hoddle

Nghị viên Andrew Davies  
Phường Lennox

Nghị viên Evangeline Aston 
Phường Langridge

Nghị viên Edward Crossland  
Phường Curtain

Nghị viên Kenneth Gomez 
Phường Nicholls

Nghị viên Sarah McKenzie  
Phường Yarra Bend
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Định hướng Chiến lược
Xây dựng tương lai tươi sáng cho Yarra
Khi dân số của chúng ta tăng lên, chúng tôi mong muốn hợp tác với cộng đồng của mình để đảm bảo 
rằng Yarra vẫn là nơi mọi người yêu thích sinh sống, ghé thăm, làm việc và tận hưởng cuộc sống. 
Để hỗ trợ điều này, chúng tôi tập trung vào bốn Mục tiêu Chiến lược:

Số
ng

 tr
on

g 
Th

àn

h phố Xây dựng Thành phố

Làm

 việc và giải trí trong Thành p
hố

Điều hành Thành phố

Xây dựng 
tương lai 
tươi sáng 
cho Yarra

Tầm nhìn Cộng đồng
Bối cảnh 
Tầm nhìn Cộng đồng Yarra 2036 được xây dựng vào năm 2020/21 dựa trên phản hồi từ cộng đồng, bao 
gồm các ý kiến đóng góp từ Nhóm Công tác Cộng đồng với các đại diện đến từ cộng đồng đa dạng của 
chúng tôi.
Tầm nhìn cộng đồng bao gồm một tuyên bố và tám chủ đề cùng các ưu tiên liên quan.

Tuyên bố Tầm nhìn của Chúng tôi
Yarra là một môi trường sôi động, an toàn và hòa nhập. Chúng tôi tôn vinh và đón nhận sự đa dạng cũng 
như sự kết nối với nhau và với mảnh đất này. Cộng đồng của chúng tôi được trao quyền để cùng nhau 
làm việc và hỗ trợ lẫn nhau bằng sự tôn trọng và tin tưởng.

Tám Chủ đề Tầm nhìn là:

Cộng đồng  
Mạnh mẽ và  

Sôi động

Công bằng Xã hội

Quản trị Chung

Kinh tế  
Địa phương Phát 

triển mạnh mẽ

An toàn  
Cộng đồng

Không gian 
Chung

Sự Bền vững  
của Môi trường

Phát triển  
Bền vững

Phản ánh và Cập nhật năm 2025

Trong bốn năm tới, Hội đồng sẽ được hướng dẫn bởi một loạt các nguyên tắc chỉ đạo, mô tả cách chúng 
tôi làm việc cùng nhau và phục vụ cộng đồng:

Khả năng 
thích ứng

Công bằng 
và bình đẳng

Dựa trên 
bằng chứng

Tham gia 
toàn diện

Các nguyên tắc chỉ đạo

Là một phần trong việc xây dựng Kế hoạch Hội 
đồng này, chúng tôi đã tạo cơ hội cho cộng đồng 
phản ánh về Tầm nhìn để kiểm tra xem nó có còn 
phù hợp với Yarra vào năm 2025 và những năm 
tiếp theo hay không.
Nhìn chung, cộng đồng cảm thấy Tầm nhìn vẫn 
phản ánh nguyện vọng của họ đối với tương lai 
của Yarra. Tuy nhiên, một số bản cập nhật đã được 
cung cấp để tinh chỉnh các chủ đề hiện có của Tầm 
nhìn và các chủ đề mới đã được xác định để giúp 
Tầm nhìn hướng tới tương lai hơn và phù hợp hơn 
với các ưu tiên hiện tại.
Sau đây là những nội dung được cung cấp để tinh 
chỉnh các chủ đề hiện có:

•	 An toàn cộng đồng: An toàn bao gồm mọi yếu tố 
cần thiết để cá nhân hoặc cộng đồng cảm thấy an 
tâm. Bao gồm an toàn khi là chính mình, an toàn 
văn hóa, an ninh kinh tế, an toàn dân chủ, nhà ở 
an toàn, khả năng tiếp cận và tiếp cận các dịch vụ.

•	 Khả năng chi trả: Khả năng chi trả là một vấn 
đề mới nổi phải bao gồm khả năng tiếp cận nhà 
ở giá rẻ, dịch vụ, phương tiện giao thông, thực 
phẩm, năng lượng và không gian cộng đồng. 
Yarra phải là nơi mà mọi người đều có thể đủ 
khả năng chi trả để sinh sống.

•	 Giao thông được tích hợp và dựa trên địa 
phương: Đây cần được ưu tiên, thông qua việc 
hợp tác với các cộng đồng và doanh nghiệp địa 
phương để hiểu rõ nhu cầu giao thông, lập kế 

hoạch cho mọi phương thức di chuyển, đồng 
thời vận động Chính phủ Tiểu bang.

•	 Quyết định và truyền thông minh bạch và bền 
vững về mặt tài chính: Đây là ưu tiên và thiết 
yếu để cung cấp các dịch vụ cốt lõi. Cũng nên 
cân nhắc đến việc sử dụng sáng tạo các tài sản 
và cơ hội tạo ra doanh thu mới.

•	 Cách tiếp cận rộng hơn về tính bền vững: Bao 
gồm việc tích hợp các yếu tố môi trường, kinh tế 
và xã hội.

•	 Duy trì khả năng sinh sống của chúng ta: Sự 
phát triển của chúng ta được cân bằng tốt với 
việc cung cấp cơ sở hạ tầng cộng đồng và tài 
sản, bao gồm cả quy hoạch giao thông.

Các yếu tố mới sau đây đã được đưa ra để xem xét:

•	 Hoạt động nghệ thuật sôi động và di sản văn 
hóa của Yarra đang không ngừng phát triển, với 
lịch sử của các cộng đồng Thổ dân Úc được đặt 
lên hàng đầu.

•	 Chúng ta là một cộng đồng đa dạng, đa văn 
hóa và hòa nhập với quyền tiếp cận công bằng 
với các dịch vụ, nhà ở và nền kinh tế địa phương.

•	 Yarra là một đơn vị lãnh đạo sáng tạo và linh 
hoạt, chú trọng đến sự hợp tác và tham gia của 
cộng đồng để định hướng các quyết định.

Những cập nhật này được phản ánh trong phần 
phụ lục của Tầm nhìn Cộng đồng năm 2036.
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Cộng đồng mạnh 
mẽ và năng động

An toàn Cộng đồng

Công bằng Xã hội

Không gian Chung

Bền vững về Môi 
trường

Phát triển Bền vững

Không gian Chung

Công bằng Xã hội

An toàn Cộng đồng

Xây dựng 
Thành phố
Chúng ta có cơ sở hạ tầng cần thiết  
để đáp ứng nhu cầu của cộng đồng  
ngày càng phát triển.

Sống trong 
Thành phố
Chúng tôi là một Thành phố dành cho tất 
cả mọi người. Chúng tôi chào đón, thân 
thiện và gắn kết, nơi mọi người đều  
cảm thấy an toàn và được hỗ trợ.

3. Đảm bảo mọi người có thể di chuyển an toàn khắp thành phố bằng mọi phương tiện giao 
thông.

3.1 Duy trì và phát triển mạng lưới đường dành cho xe đạp.

3.2 Phát triển và triển khai Chiến lược Quản lý Lề đường và Bãi đậu xe, nhằm đảm bảo vỉa hè và không gian lề 
đường an toàn, bằng phẳng, đáng tin cậy và có thể đáp ứng nhiều nhu cầu khác nhau.

3.3 Rà soát, cập nhật và triển khai Kế hoạch Hành động Giao thông.

4. Tạo điều kiện cho sự phát triển nhà ở được quy hoạch và công bằng để giữ Yarra là nơi 
đáng sống.

4.1 Hợp tác với Chính phủ Tiểu bang và Liên bang để tăng nguồn cung nhà ở xã hội cho những người lao động 
thiết yếu tại địa phương ở Yarra.

4.2 Vận động Chính phủ Tiểu bang và Liên bang cải thiện nguồn cung và các lựa chọn về Nhà ở Cộng đồng và 
Nhà ở Chính phủ.

4.3 Xác định các cơ hội để khuyến khích phát triển các lựa chọn nhà ở thực sự phù hợp với khả năng chi trả, 
nhằm hỗ trợ an ninh nhà ở và sự công bằng.

4.4 Xác định các khu vực tái phát triển chiến lược để hỗ trợ việc xây dựng nhà ở mới trên toàn thành phố.

5. Cung cấp cơ sở hạ tầng đáp ứng nhu cầu hiện tại và tương lai của Yarra đang phát triển.

5.1 Đầu tư vào việc bảo trì và nâng cấp hệ thống thoát nước mưa của Yarra nhằm giảm thiểu tác động của các 
hiện tượng thời tiết cực đoan trong tương lai.

5.2 Vận động Chính phủ Tiểu bang và các cơ quan liên quan cải thiện cơ sở hạ tầng thuộc sở hữu của Tiểu bang, 
bao gồm cả hệ thống thoát nước mưa.

5.3 Triển khai kế hoạch cơ sở hạ tầng cộng đồng để Yarra có các cơ sở phù hợp với đa dạng nhu cầu của người dân.

5.4 Tăng cường các lựa chọn sạc xe điện (EV) trên toàn Thành phố.

6. Cung cấp không gian xanh và làm đẹp thành phố.

6.1 Tăng không gian mở đa năng và dễ tiếp cận.

6.2 Theo đuổi các thỏa thuận không gian chung để mở rộng khả năng tiếp cận các khu vực trong toàn Thành phố.

Giám sát Thành công: Xây dựng Thành phố
•	 Nhiều người hơn có quyền tiếp cận không gian xanh gần nơi ở.
•	 Nhiều người có thể gọi Yarra là nhà.
•	 Mạng lưới giao thông được kết nối và dễ tiếp cận hơn.
•	 Nhiều người có thể tiếp cận các trung tâm cộng đồng trên toàn Thành phố.

1. Làm cho đường phố và các khu mua sắm của chúng ta an toàn hơn và đẹp hơn.

1.1 Thực hiện các cải tiến trên đường phố và không gian công cộng để giữ gìn vệ sinh, giảm rác thải, xả rác và 
vẽ bậy.

1.2 Thực hiện các cải tạo để phủ xanh đường phố và không gian công cộng, bao gồm mở rộng tán cây trên khắp 
Thành phố.

1.3 Thực hiện các cải tiến để để nâng cao mức độ an toàn trên đường phố và không gian công cộng.

1.4 Đổi mới và phục hồi các trung tâm sinh hoạt cộng đồng.

2. Cung cấp các địa điểm và dịch vụ để hỗ trợ người dân tham gia vào đời sống cộng đồng.

2.1 Triển khai các chương trình và tận dụng tốt hơn các địa điểm hiện có để thúc đẩy sự kết nối, đồng thời hỗ trợ 
người dân ở mọi độ tuổi và hoàn cảnh có một cuộc sống khỏe mạnh và trọn vẹn.

2.2 Vận động các bên liên quan bên ngoài để hỗ trợ các cộng đồng có nguy cơ gặp khó khăn tại Yarra.

2.3 Hỗ trợ các gia đình tiếp cận các dịch vụ và chương trình dành cho trẻ nhỏ tại khu phố của họ.

2.4 Triển khai Kế hoạch Sức khỏe và Phúc lợi Cộng đồng của Thành phố.

Giám sát thành công: Sống trong Thành phố
•	 Đường phố của chúng ta an toàn hơn, sạch hơn và xanh hơn.
•	 Nhiều người trong cộng đồng cảm thấy được kết nối với đời sống cộng đồng hơn.
•	 Nhiều người hơn có thể tiếp cận các dịch vụ và địa điểm hỗ trợ sức khỏe của họ.
•	 Cải thiện mức độ hỗ trợ cho các cộng đồng đa dạng và dễ bị tổn thương.
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Điều hành 
Thành phố
Chúng tôi minh bạch và có trách nhiệm, 
đưa ra các quyết định dựa trên bằng  
chứng để đảm bảo tính bền vững và  
lành mạnh của Yarra.

Làm việc và Giải trí 
trong Thành phố
Chúng ta có một nền kinh tế địa phương  
phát triển mạnh mẽ với nhiều cơ hội để  
làm việc, sáng tạo, vui chơi và tổ  
chức lễ hội.

10. Đảm bảo mọi quyết định đều có cơ sở tài chính vững chắc, minh bạch và có trách nhiệm 
với cộng đồng.
10.1 Triển khai Chiến lược Bền vững Tài chính.

10.2 Xây dựng niềm tin thông qua việc truyền thông rõ ràng, nhất quán và dễ tiếp cận về các quyết định, dự án 
và hoạt động quản trị.

10.3 Xác định và đo lường kết quả một cách nhất quán thông qua việc triển khai khung quản lý lợi ích.

11. Đảm bảo việc cung cấp dịch vụ phù hợp và mang lại giá trị cho cộng đồng.

11.1 Xây dựng Chiến lược Rác thải và Tái chế dài hạn cho Thành phố nhằm cải thiện chất lượng dịch vụ, tính bền 
vững về môi trường và tài chính.

11.2 Triển khai chương trình rà soát dịch vụ để đảm bảo cơ cấu và mức độ dịch vụ phù hợp với nhu cầu cộng 
đồng và có tính bền vững.

11.3 Tiếp tục thực hiện các hoạt động tham vấn và nghiên cứu để hiểu rõ nhu cầu của các nhóm cộng đồng khác 
nhau liên quan đến dịch vụ.

12. Thiết lập quan hệ đối tác rộng rãi với Người dân Bản địa Yarra.

12.1 Hợp tác để lồng ghép các hoạt động phù hợp về văn hóa vào các dịch vụ và chương trình của chúng tôi.

12.2 Thúc đẩy các mục tiêu hòa giải với Người dân Bản địa thông qua việc thực hiện các cam kết, bao gồm các 
nghĩa vụ do chính quyền Tiểu bang và Liên bang quy định.

13. Quản lý đất đai và công trình của Hội đồng để tối đa hóa giá trị cho cộng đồng địa 
phương.
13.1 Triển khai Chiến lược Tài sản nhằm xác định các giải pháp tối ưu, nâng cao hiệu quả và tối đa hóa lợi ích cho 

cộng đồng.

14. Giúp liên hệ và tương tác với Hội đồng dễ dàng hơn.

14.1 Cải thiện hệ thống dịch vụ khách hàng của chúng tôi.

14.2 Cải thiện cách thức các Ủy ban Cố vấn đưa ra lời khuyên chiến lược để hỗ trợ việc ra quyết định tập trung 
vào tương lai của Hội đồng.

14.3 Đầu tư vào các Diễn đàn Cộng đồng để thu hút cộng đồng vào các vấn đề mục tiêu.

14.4 Tiếp tục cải thiện cách thức các thành viên cộng đồng có thể tham gia vào các Cuộc họp của Hội đồng.

Giám sát Thành công: Điều hành Thành phố
•	 Nhiều người hơn có niềm tin và sự tự tin vào Hội đồng.
•	 Nhiều người hài lòng hơn với các dịch vụ cốt lõi của Hội đồng.
•	 Nhiều người hài lòng hơn với công tác quản lý rác thải.
•	 Vị thế tài chính của Hội đồng đã được cải thiện.
•	 Tăng cường và củng cố quan hệ đối tác với các tổ chức do ngườiThổ dân kiểm soát để thúc đẩy các 

mục tiêu Giảm thiểu Khoảng cách về kinh tế - xã hội.

7. Nâng cao sức sống cho các trung tâm sinh hoạt bằng các sự kiện và lễ hội.

7.1 Hợp tác với các nhóm cộng đồng và văn hóa địa phương để tổ chức các sự kiện thường niên góp phần vào 
sự sôi động của cộng đồng.

7.2 Hợp tác với các nhóm thương nhân và hiệp hội địa phương để tổ chức các sự kiện thúc đẩy cộng đồng và 
nền kinh tế địa phương.

8. Tạo điều kiện thuận lợi để doanh nghiệp địa phương phát triển.

8.1 Mở rộng dịch vụ Hỗ trợ Doanh nghiệp (Business Concierge) nhằm hỗ trợ doanh nghiệp tốt hơn trong quá 
trình điều hướng hoạt động kinh doanh tại Yarra.

8.2 Cải thiện quy trình và thời gian cấp phép.

8.3 Hỗ trợ các cơ hội tăng trưởng kinh tế chiến lược trên toàn thành phố.

9. Hỗ trợ nghệ thuật và các ngành công nghiệp sáng tạo trên khắp Yarra.

9.1 Triển khai các tác phẩm nghệ thuật mới tại các không gian công cộng.

9.2 Hỗ trợ khởi xướng các dự án sáng tạo mới nhằm làm phong phú thêm đời sống cộng đồng.

9.3 Tìm kiếm cơ hội hợp tác với các công trình tư nhân, doanh nghiệp và các bên liên quan khác để hỗ trợ nghệ 
thuật và các ngành công nghiệp sáng tạo.

Giám sát Thành công: Làm việc và Giải trí trong thành phố
•	 Ngày càng có nhiều doanh nghiệp thành công trên toàn Thành phố.
•	 Các trung tâm sinh hoạt cộng đồng trở nên sôi động hơn.
•	 Nghệ thuật dễ tiếp cận hơn và góp phần làm phong phú cuộc sống hàng ngày.

Nền kinh tế Địa 
phương Phát triển 
Mạnh mẽ

Cộng đồng Mạnh 
mẽ và Sôi động

Phát triển Bền vững

Không gian Chung

Quản trị Chung

Phát triển Bền vững

Không gian Chung

Công bằng Xã hội

Tính Bền vững về 
Môi trường
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Lập Kế hoạch Hội đồng của 
chúng tôi
Cảm ơn cộng đồng đã biến đây thành hoạt động tham gia Kế hoạch Hội đồng 
thành công nhất từ trước đến nay.
Chúng tôi đã nhận được phản hồi từ người dân trên khắp Yarra trong hai giai đoạn tham gia cộng đồng 
vào cuối năm 2024 đến đầu năm 2025.
Trong suốt quá trình xây dựng kế hoạch, chúng tôi đã xem xét các nghĩa vụ của mình theo Đạo luật 
Chính quyền địa phương năm 2020 và Đạo luật Bình đẳng giới năm 2020. Chúng tôi đã nỗ lực để đảm 
bảo hoạt động tham gia của mình mang tính đại diện nhất có thể và cộng đồng đa dạng của chúng ta có 
tiếng nói.

Giai đoạn 1: Tham gia cộng 
đồng

Giai đoạn 2: Tham gia cộng 
đồng tham vấn

Giai đoạn 3: Triển lãm công 
khai

Vào cuối năm 2024, chúng tôi 
đã thực hiện hoạt động tham gia 
cộng đồng rộng rãi thông qua nền 
tảng tư vấn trực tuyến Your Say 
Yarra và một dự án nghiên cứu xã 
hội.

Chúng tôi đã nhận được gần 1800 
phản hồi từ cộng đồng trong đợt 
tham gia rộng rãi này.

Chúng tôi cũng đã trao đổi với 36 
nhóm đối tác cộng đồng và các Ủy 
ban Cố vấn, cũng như 142 trẻ em 
và thanh thiếu niên.

Chúng tôi đã làm việc với các tư 
vấn viên độc lập để tuyển chọn 
một nhóm đại diện cho cộng đồng 
Yarra thông qua quy trình Bày 
Tỏ Nguyện vọng nhằm thành lập 
Nhóm công tác cộng đồng (CWG).

Nhóm CWG gồm 45 thành viên 
đã được chọn để phản ánh cơ cấu 
dân số của cộng đồng Yarra.

Nhóm công tác cộng đồng của 
chúng tôi đã tham dự bốn buổi 
họp để cung cấp các ưu tiên, phản 
hồi và ý tưởng nhằm hỗ trợ xây 
dựng Kế hoạch Hội đồng, Tầm 
nhìn Cộng đồng và các tài liệu lập 
kế hoạch quan trọng khác.

Cộng đồng của chúng tôi sẽ có cơ 
hội đưa ra phản hồi về dự thảo Kế 
hoạch Hội đồng trong thời gian 
triển lãm công khai từ tháng 4 đến 
tháng 5 năm 2025, trước khi kế 
hoạch này được thông qua vào 
tháng 6 năm 2025.

Các chủ đề chính về sự tham gia của cộng đồng
Cộng đồng của chúng tôi đã chia sẻ những chủ đề sau đây là quan trọng đối với họ:
•	 Quyết định minh bạch và dựa trên bằng chứng.
•	 Thúc đẩy và phát triển phúc lợi cũng như sự gắn kết trong cộng đồng.
•	 Xây dựng một tương lai tốt đẹp hơn, phù hợp với nhu cầu tăng trưởng.
•	 Xuất sắc trong vận hành và trách nhiệm giải trình.
•	 Ra quyết định toàn diện và bền vững.

Chia sẻ tiến trình của chúng tôi
Chúng tôi muốn đảm bảo rằng Kế hoạch Hội đồng 2025-29 của quý vị sẽ được thực hiện và sẽ thường 
xuyên cập nhật về tiến độ của chúng tôi. Để đảm bảo quý vị luôn được cập nhật, chúng tôi sẽ chia sẻ tiến 
trình qua các Báo cáo Cộng đồng Hàng Quý và Báo cáo Thường niên trên trang mạng của chúng tôi.
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Hội đồng Thành phố Yarra
PO Box 168, Richmond, VIC 3121 
9205 5555      
info@yarracity.vic.gov.au   
yarracity.vic.gov.au

Trung tâm Dịch vụ Khách hàng
Richmond Town Hall 
333 Bridge Road, Richmond

Collingwood Town Hall  
140 Hoddle Street, Abbotsford

Ấn phẩm này có sẵn ở các định dạng có 
thể truy cập khác theo yêu cầu.

Bản sao điện tử
Các phiên bản PDF của báo cáo  
này có thể tải xuống từ trang mạng 
yarracity.vic.gov.au

Dịch vụ Chuyển tiếp Quốc gia
TTY 133 677 sau đó gọi (03) 9205 5555 
hoặc relayservice.gov.au

Đường dây Ngôn ngữ của Hội đồng Thành 
phố Yarra

Thông tin khác

REF 20344

Lời Tri ân Đất nước
Hội đồng Thành phố Yarra ghi nhận người Wurundjeri Woi Wurrung là Chủ sở hữu Truyền 
thống và là chủ quyền thực sự của vùng đất hiện được gọi là Yarra. Chúng tôi cũng ghi nhận 
những đóng góp to lớn của những người Thổ dân và người dân đảo Torres Strait khác đối với 
cuộc sống ở Yarra. Chúng tôi bày tỏ lòng kính trọng đối với các Trưởng lão của tất cả các quốc 
gia và các Trưởng lão của họ trong quá khứ, hiện tại và tương lai.


