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Consiglio comunale di Yarra

Il nostro Piano comunale
Il Piano comunale 2025-2029 orienta il lavoro del Comune per i prossimi quattro anni 
per garantire la realizzazione della Visione comunitaria entro il 2036.
Il piano delinea quattro obiettivi strategici (o aree di interesse) e le relative strategie, nell’ambito 
delle quali realizzeremo una serie di iniziative (o azioni) volte al raggiungimento della nostra Visione 
comunitaria. Monitoreremo e riferiremo sui nostri progressi utilizzando una serie di Indicatori per ciascun 
Obiettivo strategico.

Il nostro quadro di pianificazione strategica integrata
Il nostro Piano comunale 2025-2029 è il documento strategico che guida il nostro lavoro ed è supportato 
da un piano d’azione annuale, da una serie di piani operativi e dal bilancio. Insieme, questi elementi 
garantiscono che il Comune abbia le risorse, i fondi, la forza lavoro e le risorse per realizzare il Piano 
comunale in linea con le aspettative della comunità.
Il nostro Quadro di pianificazione strategica integrata, riportato di seguito, mostra come la Visione 
comunitaria, il Piano comunale e i principali documenti di pianificazione siano collegati tra loro, nonché il 
modo in cui riferiamo i progressi alla nostra comunità.
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Siamo lieti di condividere il nostro Piano comunale per contribuire alla realizzazione 
della nostra Visione comunitaria e costruire un grande futuro per Yarra.

La nostra priorità è lavorare insieme a sostegno delle persone che vivono, lavorano, visitano e giocano a 
Yarra, in modo che resti un luogo fantastico per le generazioni a venire.
Il piano si basa sul feedback e le idee condivise grazie all’ampio coinvolgimento della comunità, tra cui il 
grande impegno del Gruppo di lavoro comunitario, che ha contribuito a comunicare le nostre priorità e il 
processo decisionale.
ll messaggio più espresso dalla nostra comunità è che amate Yarra e volete proteggere le cose che la 
rendono unica. Siamo consapevoli delle sfide che ci attendono, tra cui quella di bilanciare le esigenze di 
una popolazione in crescita. Siamo concentrati su azioni pratiche e su ciò che è necessario per preparare 
la nostra comunità a un futuro dinamico!
Ci avete detto che volete che Yarra sia un luogo sicuro, accogliente e inclusivo per residenti e visitatori. 
Una comunità in cui aiutiamo le imprese ad avere successo, lavoriamo insieme per aumentare la vitalità 
delle strade principali e garantire i servizi e il supporto di cui abbiamo bisogno a tutte le età e in tutte le 
fasi della vita.
Nel corso del prossimo mandato del Consiglio, miglioreremo la nostra città nei seguenti modi:

•	 Promuovendo un accesso equo a una serie di 
opzioni abitative.

•	 Rendendo le nostre strade più pulite, più verdi 
e più sicure per tutti.

•	 Aiutando le persone a viaggiare e spostarsi 
più facilmente con le diverse modalità di 
trasporto.

•	 Fornendo più parchi e spazi verdi per rilassarsi 
e contribuire a rinfrescare la nostra Città.

•	 Rinnovando e rivitalizzando i nostri centri di 
attività, in particolare Victoria Street.

•	 Fornendo un accesso più facile e comodo alle 
opzioni di ricarica dei veicoli elettrici.

•	 Aiutando gli imprenditori a richiedere più 
rapidamente e facilmente i permessi e ad 
orientarsi nei processi di pianificazione.

•	 Fornendo servizi e spazi che aiutino le persone 
a sentirsi parte della comunità e meno isolate 
e sole.

•	 Migliorando le modalità di partecipazione della 
nostra comunità alle riunioni del Consiglio.

Siamo focalizzati ad essere pronti per il futuro. Intendiamo garantire spazi verdi per la comunità e strade 
adatte allo scopo e in grado di soddisfare le esigenze dei diversi utenti. I nostri servizi e infrastrutture 
potranno rispondere alle esigenze della nostra comunità in crescita anche in futuro.
Ecco perché la sostenibilità finanziaria e l’impegno a fornire i servizi essenziali alla nostra comunità 
saranno al centro del nostro operato. Il Consiglio realizzerà questo obiettivo con responsabilità e 
trasparenza nel processo decisionale, tenendovi aggiornati su quello che stiamo facendo e perché. 
Forniremo una comunicazione chiara, coerente e accessibile, ospiteremo nuovi forum comunitari per darvi 
voce su questioni critiche e garantiremo che i nostri servizi riflettano le esigenze continue della comunità.
Siamo entusiasti della nostra comunità e lavoriamo come nuovo Consiglio per rendere Yarra un luogo 
fantastico per tutti, ora e in futuro!
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Direzione strategica
Costruire un grande futuro per Yarra

Col crescere della popolazione, intendiamo collaborare con la comunità per garantire che Yarra rimanga 
un luogo in cui le persone amano vivere, visitare, lavorare e festeggiare.
A tal fine, siamo concentrati su quattro obiettivi strategici:
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Visione comunitaria
Premessa 
La nostra Visione comunitaria Yarra 2036 è stata creata nel 2020/21 in base al feedback della comunità, 
compresi i contributi di un Gruppo di lavoro comunitario insieme ai rappresentanti della nostra comunità 
diversa
La Visione comunitaria consiste in una dichiarazione, otto temi e relative priorità.

La nostra dichiarazione di visione
Yarra è un ambiente vivace, sicuro e inclusivo. Celebriamo e accogliamo la diversità e il legame con 
ciascuno di noi e con il territorio. La nostra comunità è in grado di lavorare insieme e di sostenersi a 
vicenda con rispetto e fiducia.
Gli otto Temi della visione sono: 

Comunità  
forte e vivace

Equità sociale

Governance 
condivisa

Economia  
locale fiorente

Sicurezza  
della comunità

Spazi condivisi

Sostenibilità 
ambientale

Crescita 
sostenibile

Riflessione e aggiornamento 2025

Nei prossimi quattro anni, il Comune sarà regolato da una serie di principi che descrivono il modo in cui 
lavoriamo insieme e forniamo servizi alla nostra comunità:

Adattabilità Equità e 
giustizia Evidenza Impegno 

inclusivo

Principi guida

Nell’ambito della creazione di questo Piano 
comunale, abbiamo dato alla nostra comunità 
l’opportunità di riflettere sulla Visione per verificare 
se è ancora rilevante per Yarra nel 2025 e oltre.
Nel complesso, la comunità ha ritenuto che la 
Visione riflettesse ancora le proprie aspirazioni 
per il futuro di Yarra. Tuttavia, sono stati forniti 
alcuni aggiornamenti per perfezionare i temi 
esistenti della Visione e ne sono stati identificati 
dei nuovi temi per aiutare la Visione ad essere più 
lungimirante e pertinente alle priorità attuali.
Per perfezionare i temi esistenti sono stati 
identificati i seguenti aspetti:

•	 Sicurezza della comunità: La sicurezza è 
descritta come tutto ciò di cui un individuo o 
una comunità ha bisogno per sentirsi al sicuro. 
Comprende la fiducia di essere sé stessi, la 
sicurezza culturale, economica, democratica, 
abitativa, l’accessibilità e l’accesso ai servizi.

•	 Accessibilità: L’accessibilità è un tema 
emergente che comprende l’accesso ad 
abitazioni, servizi, trasporti, cibo, energia e 
spazi comunitari a prezzi accessibili. Yarra 
dovrebbe essere un luogo in cui tutti possono 
permettersi di vivere.

•	 Il trasporto è integrato e basato sul territorio: 
Questa deve essere una priorità, lavorando 
insieme alle comunità locali e le imprese 
per comprendere le esigenze di trasporto e 

pianificare le modalità di trasporto, nonché 
perorare la causa presso il governo statale.

•	 Processo decisionale e comunicazione 
finanziariamente sostenibili e trasparenti: 
Si tratta di una priorità, essenziale per la 
fornitura di servizi fondamentali. Occorre inoltre 
considerare l’uso creativo delle risorse e le 
opportunità di generare nuove entrate.

•	 Approccio più ampio alla sostenibilità: Include 
l’integrazione di fattori ambientali, economici e 
sociali.

•	 Mantenimento della vivibilità: La crescita è 
bilanciata grazie alla creazione di infrastrutture 
e beni comunitari, compresa la pianificazione 
dei trasporti.

Come nuove considerazioni sono state fornite le 
seguenti:

•	 L’ambiente vivace artistico e il patrimonio 
culturale di Yarra sono fiorenti e la storia delle 
Prime Nazioni è considerata prioritaria.

•	 Siamo una comunità diversificata, 
multiculturale e inclusiva, con un accesso equo 
a servizi, alloggi e all’economia locale.

•	 Yarra è un leader innovativo e reattivo che si 
concentra sulla collaborazione e il coinvolgimento 
della comunità per guidare le decisioni.

Questi aggiornamenti si riflettono in un addendum 
alla Visione comunitario 2036.
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Comunità forte e 
vivace 

Sicurezza della 
comunità 

Equità sociale 

Spazi condivisi

Sostenibilità 
ambientale

Sostenibilità della 
crescita

Spazi condivisi

Equità sociale

Sicurezza della 
comunità

Costruire la città
Possediamo le infrastrutture  
necessarie per accogliere  
una comunità in crescita.

Vivere in città 
La nostra città è per tutti. 
È un luogo accogliente, amichevole e 
connesso, dove i cittadini si sentono 
al sicuro e supportati.

3. Garantire che le persone possano muoversi in sicurezza in città utilizzando qualsiasi modalità di 
trasporto.

3.1 Mantenere e sviluppare la rete ciclabile.

3.2 Sviluppare e attuare una Strategia di gestione dei marciapiedi e dei parcheggi, per rendere i marciapiedi e gli 
spazi ai bordi dei marciapiedi più sicuri, equi, affidabili e in grado di soddisfare una varietà di richieste.

3.3 Rivedere, aggiornare e attuare il Piano d'azione per i trasporti.

4. Sostenere una crescita residenziale equa e pianificata per mantenere l’abitabilità di Yarra.

4.1 Collaborare con i Governi statali e federali per aumentare la disponibilità di alloggi sociali per i lavoratori 
essenziali locali di Yarra.

4.2 Fare pressione sui Governi statali e federali per migliorare la disponibilità e le opzioni di Alloggi comunitari e 
pubblici.

4.3 Identificare le opportunità di incentivare opzioni abitative realmente accessibili per sostenere la sicurezza e 
l'equità abitativa.

4.4 Identificare siti strategici di riqualificazione per sostenere lo sviluppo di nuovi alloggi in tutta la Città.

5. Fornire infrastrutture che rispondano alle esigenze attuali e future di Yarra in crescita.

5.1 Investire nella manutenzione e nell'ammodernamento della rete di drenaggio delle acque piovane di Yarra 
per ridurre l'impatto di futuri eventi meteorologici estremi.

5.2 Fare pressione sul governo statale e sulle agenzie per migliorare le infrastrutture di proprietà dello Stato, 
compresa l’acqua piovana.

5.3 Attuare il piano di infrastrutture comunitarie per garantire a Yarra strutture in grado di soddisfare le diverse 
esigenze.

5.4 Aumentare le opzioni di ricarica dei veicoli elettrici in tutta la città.

6. Fornire spazi verdi e abbellire la città.

6.1 Aumentare gli spazi aperti multiuso e accessibili. 

6.2 Perseguire accordi sugli spazi condivisi per ampliare l'accesso agli spazi della Città.

Monitoraggio del successo: Costruire la città

•	 Più persone con un maggiore accesso a spazi verdi nelle vicinanze
•	 Più persone in grado di chiamare Yarra casa.
•	 Reti di trasporto meglio collegate e accessibili.
•	 Maggiore accesso ai centri di aggregazione della città.

1. Rendere le strade e le vie commerciali più sicure e attraenti.

1.1 Migliorare le strade e gli spazi pubblici per mantenerli puliti e ridurre scarti, rifiuti e graffiti.

1.2 Migliorare il verde di strade e spazi pubblici, anche ampliando la copertura arborea in tutta la città. 

1.3 Migliorare la sicurezza di strade e spazi pubblici. 

1.4 Rinnovare e rivitalizzare i nostri centri di attività.

2. Garantire luoghi e servizi a favore dell’impegno nella vita comunitaria.

2.1 Realizzare programmi e migliorare l’utilizzo dei luoghi esistenti per favorire i legami e aiutare le persone di 
ogni età e provenienza a vivere una vita sana e soddisfacente.

2.2 Fare da portavoce presso gli stakeholder esterni per sostenere le comunità a rischio di Yarra.

2.3 Sostenere le famiglie nell'accesso ai servizi e ai programmi per la prima infanzia nel loro quartiere.

2.4 Attuare il piano comunale per la salute pubblica e il benessere.

Monitoraggio del successo: Vivere in città

•	 Le nostre strade sono più sicure, pulite e verdi
•	 Sempre più persone della nostra comunità si sentono coinvolte nella vita comunitaria
•	 Sempre più persone hanno accesso a servizi e luoghi che favoriscono la salute
•	 Migliore sostegno alle comunità diverse e a rischio.
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Gestione della 
città
Siamo trasparenti e responsabili, e 
prendiamo decisioni basate su dati 
concreti per garantire la sostenibilità  
e la salute di Yarra.

Lavorare e giocare 
in città
La nostra economia è fiorente, con una 
varietà di opportunità per lavorare,  
creare, giocare e festeggiare.

10. Garantire che tutte le decisioni siano finanziariamente solide, trasparenti e responsabili nei 
confronti della comunità.

10.1 Attuare una strategia di sostenibilità finanziaria. 

10.2 Creare fiducia attraverso una comunicazione chiara, coerente e accessibile sui processi decisionali, progetti 
e governance. 

10.3 Definire e misurare coerentemente i risultati attraverso l'implementazione di un quadro di gestione dei benefici.

11. Garantire la fornitura di servizi adeguati allo scopo e di valore per la comunità.

11.1 Sviluppare una Strategia a lungo termine per i rifiuti e il riciclaggio della Città per migliorare il servizio, la 
sostenibilità ambientale e finanziaria.

11.2 Realizzare un programma di revisione dei servizi per garantire che il mix e i livelli di servizio rispondano alle 
esigenze della comunità e siano sostenibili.

11.3 Continuare l’impegno e la ricerca per comprendere le esigenze dei diversi gruppi della comunità in relazione 
ai servizi.

12. Impegnarsi in ampi partenariati con il Primo Popolo di Yarra.

12.1 Lavorare in partnership per incorporare pratiche culturalmente rispondenti in tutti i nostri servizi e programmi. 

12.2 Promuovere obiettivi di riconciliazione con il Primo Popolo rispettando i nostri impegni, compresi quelli 
specificati dal Governo statale e federale.

13. Gestire il patrimonio immobiliare e fondiario del Comune per massimizzare il valore per la 
comunità locale.

13.1 Attuare la strategia immobiliare per individuare le efficienze in corso e ottimizzare i benefici per la comunità.

14. Facilitare il contatto e l’impegno nei confronti del Comune.

14.1 Migliorare i sistemi di assistenza ai clienti. 

14.2 Migliorare il modo in cui i Comitati consultivi offrono consulenza strategica per informare il Consiglio sulle 
decisioni future. 

14.3 Investire nei Forum comunitari per coinvolgere la comunità su questioni mirate. 

14.4 Continuare a migliorare le modalità di partecipazione dei membri della comunità alle riunioni del Consiglio.

Monitoraggio del successo: Gestione della Città

•	 Un maggior numero di persone ha fiducia nel Comune.  
•	 Più persone sono soddisfatte dei servizi principali del Comune.
•	 Più persone sono soddisfatte della gestione dei rifiuti.
•	 La posizione finanziaria del Comune è migliorata.
•	 Aumento e rafforzamento dei partenariati con le organizzazioni controllate dagli aborigeni per far 

progredire le aree di risultato socioeconomico di Closing the Gap.

7. Valorizzare i centri di attività con eventi e festival.

7.1 Collaborare con la comunità locale e i gruppi culturali per realizzare eventi annuali che contribuiscano alla 
vivacità della nostra comunità. 

7.2 Collaborare con gruppi e associazioni di commercianti locali per realizzare eventi che migliorino la comunità 
e l'economia locale.

8. Facilitare la crescita delle imprese locali.

8.1 Ampliare il servizio di Business Concierge per assistere meglio le imprese nei processi di gestione di attività 
a Yarra. 

8.2 Migliorare i processi e i tempi di rilascio dei permessi. 

8.3 Sostenere le opportunità di crescita economica strategica in tutta la città.

9. Sostenere le arti e l’industria creativa a Yarra.

9.1 Realizzare nuove opere d'arte negli spazi pubblici.

9.2 Sostenere l'avvio di nuovi progetti creativi che migliorino il tessuto comunitario. 

9.3 Identificare opportunità con sviluppi privati, imprese e altri stakeholder per sostenere le arti e le industrie 
creative.

Monitoraggio del successo: Lavorare e giocare in città

•	 Più imprese di successo in tutta la Città. 
•	 I nostri centri di attività sono più vivaci. 
•	 Le arti sono più accessibili e migliorano la vita quotidiana.

Economia locale 
fiorente 

Comunità forte e 
vibrante 

Sostenibilità in 
crescita

Spazi condivisi

Governance 
condivisa

Sostenibilità in 
crescita 

Spazi condivisi 

Equità sociale 

Sostenibilità 
ambientale
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Creazione del Piano comunale
Ringraziamo la comunità per aver reso possibile il maggior successo mai avuto 
dell’impegno per il Piano comunale.

Abbiamo ricevuto il feedback dei cittadini di Yarra in due fasi di coinvolgimento della comunità tra la fine 
del 2024 e l’inizio del 2025.
Durante lo sviluppo del piano abbiamo tenuto conto dei nostri obblighi secondo la Legge 
sull’amministrazione locale 2020 [Local Government Act 2020] e la Legge sulla parità di genere 2020 
[Gender Equality Act 2020]. Abbiamo lavorato per garantire che il nostro coinvolgimento fosse il più 
rappresentativo possibile e che la nostra comunità fosse in grado di esprimere la propria voce.

Fase 1: Impegno comunitario Fase 2: Impegno deliberativo 
della comunità Fase 3: Esposizione pubblica

Alla fine del 2024, abbiamo 
intrapreso un ampio coinvolgimento 
della comunità attraverso Your 
Say Yarra, la nostra piattaforma di 
consultazione online, e un progetto 
di ricerca sociale.

L’ampio coinvolgimento della 
comunità ha ricevuto quasi 1800 
risposte.

Abbiamo anche parlato con 36 
gruppi di stakeholder e Comitati 
consultivi della comunità nonché 
142 bambini e giovani.

Abbiamo lavorato con consulenti 
indipendenti per reclutare un 
campione rappresentativo della 
comunità di Yarra attraverso un 
processo di Manifestazione di 
interesse (EOI) per formare un 
Gruppo di lavoro comunitario (CWG).

Il CWG, composto da 45 membri, 
riflette 

la composizione demografica della 
comunità di Yarra.

Il nostro CWG ha partecipato a 
quattro sessioni per fornire priorità, 
feedback e idee per informare il 
nostro Piano comunale, la Visione 
comunitaria e altri documenti 
chiave di pianificazione.

La nostra comunità avrà 
l’opportunità di fornire un riscontro 
sulla bozza del Piano comunale 
durante il periodo di esposizione 
pubblica tra aprile e maggio 2025, 
prima della sua adozione prevista 
per giugno 2025.

Temi chiave dell’impegno comunitario
La nostra comunità ci ha detto che i seguenti temi erano importanti per loro:

•	 Processo decisionale trasparente e basato sull’evidenza.
•	 Favorire e promuovere il benessere e la coesione della comunità. 
•	 Costruire per un futuro migliore, adattando la crescita.
•	 Eccellenza operativa e responsabilità. 
•	 Sostenibilità e processo decisionale olistico.

Condivisione dei nostri progressi
Intendiamo garantire la realizzazione del vostro Piano comunale 2025-29 e vi terremo aggiornati su 
come stiamo procedendo.  Per assicurare di ternervi aggiornati  nostri progressi saranno condivisi con 
voi attraverso i Rapporti comunitari trimestrali e il Rapporto annuale sul nostro sito web.
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Consiglio comunale di Yarra
PO Box 168, Richmond, VIC 3121 
9205 5555      
info@yarracity.vic.gov.au   
yarracity.vic.gov.au

Centri di assistenza clienti
Richmond Town Hall 
333 Bridge Road, Richmond

Collingwood Town Hall  
140 Hoddle Street, Abbotsford

Questa pubblicazione è disponibile su 
richiesta in formati alternativi accessibili.

Copia elettronica
La versione in PDF del presente rapporto 
può essere scaricata da yarracity.vic.gov.au

Servizio nazionale di ricetrasmissione
TTY 133 677 poi (03) 9205 5555 o 
relayservice.gov.au

Linea linguistica del Comune di Yarra

Altro

REF 20344

Riconoscimento del territorio tradizionale del Primo Popolo 

Il Consiglio comunale di Yarra riconosce il popolo Wurundjeri Woi Wurrung come Proprietario 
tradizionale e reale sovrano della terra ora conosciuta come Yarra. Riconosciamo anche il 
contributo significativo dato da altre popolazioni aborigene e delle isole dello Stretto di Torres 
alla vita di Yarra. Rendiamo omaggio agli anziani di tutte le nazioni e ai loro anziani passati, 
presenti e futuri.


